
 

Das erwartet Sie bei uns: 

 Mitarbeit bei einem attraktiven, etablierten und            

konfessionsfreien Sozialunternehmen 

 Ein hohes Maß an fachkompetenter Begleitung und 

Unterstützung durch Team und Leitung  

 Eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE mit      

sämtlichen Zusatzleistungen wie Schicht- und           
Heimzulage, 30 Tage Urlaub und Anspruch auf             
Regenerationstage 

 Interessante Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs-

möglichkeiten  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (als PDF) 
per E-Mail an folgende E-Mail-Adresse:                        
personal@lebenshilfe-augsburg.de  

Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Bereichsleitung        
Frau Selina Gräul unter Tel.: 0821 448450-56 gerne zur 
Verfügung. 

Das sind Ihre Aufgaben bei uns:  

 Sie betreuen, fördern und pflegen Bewohnerinnen und Bewohner 

mit einer geistigen Behinderung und / oder Mehrfachbehinderung 
sachlich und menschlich mit Verantwortungsbewusstsein und 
Herzlichkeit 

 Sie unterstützen aktiv die Selbstständigkeit unserer Bewohnerin-

nen und Bewohner 

 Sie gestalten die Freizeit gemeinsam mit unseren Bewohnerin-

nen und Bewohnern 

 Sie pflegen den Kontakt zu den Eltern und Angehörigen 

 Sie entwickeln die Förder- und Entwicklungsziele gemeinsam mit 

unseren Bewohnenden und einem multiprofessionellen Team 

 

Das ist Ihr Profil:  

 Sie haben eine Ausbildung als Heilerziehungspfleger/in,           

Erzieher/in, Krankenpfleger/in, Altenpfleger/in, Pflegefachkraft, 
Heilerziehungspflegehelfer/in, Altenpflegehelfer/in o.ä. 

 Sie verfügen über ein gutes Einfühlungsvermögen und haben 

Freude an der Arbeit mit Menschen mit unterschiedlichen         
Handicaps 

 Sie sind bereit, im Schichtdienst und auch an den Wochenenden 

zu arbeiten 

 Auch Quereinsteiger sind willkommen und werden von uns gerne 

eingelernt 

 

 

 


